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Dersin Dili:
Türkçe
Dersin Düzeyi:
Fakülte
Dersin Staj Durumu:
Yok
Bölümü/Programı:
İnşaat Mühendisliği
Dersin Türü:
Zorunlu
Dersin Amacı:
Bu ders, iş dünyasına hazırlık sürecinde kariyer planlamasının önemi hakkında öğrencilerde farkındalık oluşturmayı hedeflemektedir. Ders kapsamında, öğrencilerin kişilik özellikleri, ilgi alanları, yetkinlikleri ve
becerileri açısından kendilerini tanıması ve kendi kariyer süreçlerini planlayabilmesi amaçlanmaktadır. Ayrıca iş dünyasını, farklı sektörleri ve bu sektörlerin gereksinimlerini tanıyarak, öğrencilerin kendilerini ilgili
sektörlerin gereklilikleri doğrultusunda geliştirmeleri beklenmektedir.
Dersin İçeriği:
Bu derste, öğrencilere kariyer süreçleriyle ilgili ayrıntılı bilgi verilmesi ve öğrencilerin ilgi alanlarına uygun alanlarda kariyer süreçlerini planlamaları noktasında yardımcı materyallerin sunulması planlanmaktadır.
Öğrencilerin kendilerini daha iyi tanıması amacıyla zeka, kişilik, beceri, değerler ve yetenek konuları kariyerle ilişkileri açısından ele alınacaktır. İş yaşamına hazırlık sürecinde önem arz eden temel iletişim
becerileri, diksiyon ve beden dili, öz geçmiş hazırlama ve etkili mülakat teknikleri gibi konular işlenecektir. İş hayatına hazırlık sürecinde kendilerini geliştirecek akademik faaliyetler (örn. Ulusal ve Uluslararası
Değişim Programları) hakkında bilgilendirme yapılacaktır. Bunlara ek olarak, farklı sektörlerle (kamu, özel, akademi vb.) ilgili bilgi verilerek, öğrencilerin kendilerini bekleyen iş hayatıyla ilgili farkındalık kazanması
planlanmaktadır.
Ön Koşulları:

Dersin Koordinatörü:
Yok
Dersi Veren:
Dr. Öğr. Üyesi Işık Ateş Kıral https://sayfam.btu.edu.tr/ates.kiral ates.kiral@btu.edu.tr
Dersin Yardımcıları:
Yok
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 Ders Yapısı
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Bursa Teknik Üniversitesi

Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi
İnşaat Mühendisliği

 Matematik ve Temel Bilimler
 Mühendislik Bilimleri
 Mühendislik Tasarımı
 Sosyal Bilimler

 :
 :
 :
 : 50

 Eğitim Bilimleri
 Fen Bilimleri
 Sağlık Bilimleri
 Alan Bilgisi

 :
 :
 :
 : 50

Ders Konuları

Hafta Konu Ön Hazırlık Dökümanlar

1
Kariyer planlama dersi neden önemlidir?Kariyer Merkezi nedir?CBİKO Projelerinin tanıtımıKariyer Kapısı, Yetenek Kapısı, Ulusal
Staj Programı

2 Kariyer ve kariyer ile ilişkili kavramların açıklanması.

3 Zeka ve kişilik nedir?Zeka ve kişiliğin kariyer ile bağlantısı nedir?

4
Bilgi, beceri, yetenek, yetkinlik kavramları nelerdir?Bu kavramların kariyer ile bağlantısı nedir?İnce beceriler ve teknik beceriler
nedir?Öğrencilerin neden bu becerilere ihtiyacı vardır?

5 İş yaşamına dair değerleriniz ve beklentileriniz nelerdir?Kariyer planlama döngüsünün aşamaları nelerdir?

6
Üniversite hayatı boyunca öğrencilerin kariyerlerine katkı sağlamak için yapabilecekleri faaliyetlerin açıklanması.(Akademik,
sosyal, sanatsal ve sportif etkinlikler)

7 Dikkat çeken bir özgeçmiş ve kapak yazı nasıl hazırlanır?Yetenek Kapısı’nda özgeçmiş hazırlamak

8 İş görüşmesine hazırlık süreciMülakat esnasında dikkat edilmesi gereken hususlar

9
Kamu sektörü çalışanlarından kariyer hikâyeleri hakkında bilgilendirme ve öğrencilere üniversite hayatlarını nasıl geçirmeleri
gerektiği konusunda tavsiyeler

10
Özel sektör çalışanlarından kariyer hikâyeleri hakkında bilgilendirme ve öğrencilere üniversite hayatlarını nasıl geçirmeleri
gerektiği konusunda tavsiyeler

11
Akademisyenlerin kariyer hikâyeleri hakkında bilgilendirme ve öğrencilere üniversite hayatlarını nasıl geçirmeleri gerektiği
konusunda tavsiyeler

12
Sivil toplum kuruluşları faaliyetleri ve gönüllü çalışma olanakları. Sivil toplum kuruluşu çalışanlarından öğrencilere üniversite
hayatlarını nasıl geçirmeleri gerektiği konusunda tavsiyeler

13 İş hayatına atılmış mezun mezunun davet edildiği bir söyleşi gerçekleştirilmesi

14
Bu derste öğrenciler Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi tarafından hazırlanmış olan değerleme formu ile dersi
değerlendirecektir.

Ders İçin Önerilen Diğer Dersler

INS0101 İnşaat Mühendisliğine Giriş

Sıra No Açıklama

 Dersin Öğrenme Çıktıları

Ö01 Güçlü yönlerini keşfedebilir, misyonunu ve vizyonunu oluşturabilir, kariyerini planlayabilir ve gözden geçirebilmektedir.

Ö02 Farklı meslekleri araştırıp, eğitim gereksinimlerini ve iş imkanlarını bulabilmektedir.

Ö03 İlgi duyduğu mesleklerin çalışma ortamlarını ve günlük iş akışlarını öngörebilmektedir.

Ö04 Hedeflerini belirler, akıllıca bir plan oluştur, uygulamaya koyar ve sonuç çıkarabilmektedir.

Ö05 Farklı seçenekleri değerlendirerek en uygun kararı verip, risk alma ve sorumluluk alma becerilerini geliştirebilmektedir.

Ö06 Etkili bir özgeçmiş ve ön yazışma hazırla, kendini en iyi şekilde aktarabilmektedir.

 Programın Öğrenme Çıktıları

Sıra No Açıklama

P01 Matematik, fen bilimleri ve ilgili mühendislik disiplinine özgü konularda yeterli bilgi birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamalı bilgileri, karmaşık mühendislik problemlerinde kullanabilme
becerisi.

P02 Karmaşık mühendislik problemlerini saptama, tanımlama, formüle etme ve çözme becerisi; bu amaçla uygun analiz ve modelleme yöntemlerini seçme ve uygulama becerisi.

P03 Karmaşık bir sistemi, süreci, cihazı veya ürünü gerçekçi kısıtlar ve koşullar altında, belirli gereksinimleri karşılayacak şekilde tasarlama becerisi; bu amaçla modern tasarım yöntemlerini uygulama
becerisi.

P04 Mühendislik uygulamalarında karşılaşılan karmaşık problemlerin analizi ve çözümü için gerekli olan modern teknik ve araçları seçme ve kullanma becerisi; bilişim teknolojilerini etkin bir şekilde
kullanma becerisi.

P05 Karmaşık mühendislik problemlerinin veya disipline özgü araştırma konularının incelenmesi için deney tasarlama, deney yapma, veri toplama, sonuçları analiz etme ve yorumlama becerisi.



P06 Disiplin içi ve çok disiplinli takımlarda etkin biçimde çalışabilme becerisi; bireysel çalışma becerisi.

P07 Türkçe sözlü ve yazılı etkin iletişim kurma becerisi; en az bir yabancı dil bilgisi; etkin rapor yazma ve yazılı raporları anlama, tasarım ve üretim raporları hazırlayabilme, etkin sunum yapabilme, açık
ve anlaşılır talimat verme ve alma becerisi.

P08 Yaşam boyu öğrenmenin gerekliliği bilinci; bilgiye erişebilme, bilim ve teknolojideki gelişmeleri izleme ve kendini sürekli yenileme becerisi.

P09 Etik ilkelerine uygun davranma , mesleki ve etik sorumluluk bilinci; mühendislik uygulamalarında kullanılan standartlar hakkında bilgi.

P10 Proje yönetimi, risk yönetimi ve değişiklik yönetimi gibi, iş hayatındaki uygulamalar hakkında bilgi; girişimcilik, yenilikçilik hakkında farkındalık; sürdürülebilir kalkınma hakkında bilgi.

P11 Mühendislik uygulamalarının evrensel ve toplumsal boyutlarda sağlık, çevre ve güvenlik üzerindeki etkileri ve çağın mühendislik alanına yansıyan sorunları hakkında bilgi; mühendislik çözümlerinin
hukuksal sonuçları konusunda farkındalık.

 Yarıyıl Çalışmaları Sayısı Katkı

 Değerlendirme Ölçütleri

 Ara Sınav 0 %0

 Kısa Sınav 0 %0

 Ödev 0 %0

 Devam 1 %50

 Uygulama 0 %0

 Proje 1 %50

 Yarıyıl Sonu Sınavı 0 %0
%

100
 Toplam

 Etkinlik Sayısı Süresi  Toplam İş Yükü Saati

 AKTS Hesaplama İçeriği

 Ders Süresi 14 1 14

 Sınıf Dışı Ç. Süresi 8 1 8

 Ödevler 0 0 0

 Sunum/Seminer Hazırlama 0 0 0

 Ara Sınavlar 0 0 0

 Uygulama 0 0 0

 Laboratuvar 0 0 0

 Proje 1 8 8

 Yarıyıl Sonu Sınavı 0 0 0

 Yarıyıl Sonu Sınavı İçin Çalışma Süresi 0 0 0

 Ara Sınav İçin Çalışma Süresi 0 0 0

30 Toplam İş Yükü

 AKTS Kredisi 1

 Dersin Öğrenme Çıktılarının Programın Öğrenme Çıktılarına Katkıları

 Katkı Düzeyi: 1: Çok Düşük 2: Düşük 3: Orta 4: Yüksek 5: Çok yüksek

P01 P02 P03 P04 P05 P06 P07 P08 P09 P10 P11 Total

Ö01 1 1 1 1 1 1 5 1 1 5 3 21

Ö02 1 1 1 1 1 1 5 1 1 5 3 21

Ö03 1 1 1 1 1 1 5 1 1 5 3 21

Ö04 1 1 1 1 1 1 5 1 1 5 3 21

Ö05 1 1 1 1 1 1 5 1 1 5 3 21

Ö06 1 1 1 1 1 1 5 1 1 5 3 21

Total 6 6 6 6 6 6 30 6 6 30 18 126


